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OBIECTIV 1 - evaluarea competentelor cadrului didactic inspectat de a elabora, pe baza
unei lecturi personalizate a programelor scolare, planificarile calendaristice i proiectele unitatilor
de invatare.

Aspecte vizate:
- centrarea pe elev a demersului didactic;
- personalizarea programelor scolare;
- cuantificarea si corectarea disfunctionalitatilor.
Indicatori de calitate:
- exiatenta planificarilor calendaristice si pe unitati de invatare;
- planificarile sunt/nu sunt conforme prevederilor specifice in vigoare;
- planificarile sunt/nu sunt adaptate la specificul clasei;
- existenta elementelor de interdisciplinaritate, transdisciplinaritate;
- planificarile sunt/nu sunt vizate de director.

OBIECTIV 2 - evaluarea capacitatii cadrului didactic inspectat de a proiecta si utiliza
strategii didactice corespunzatoare invatamantului bazat pe competente.

Aspecte vizate:
- centrarea pe elev a demersului didactic;
- invatarea prin cooperare;
- utilizarea strategiilor interactice;
- cuantificarea si corectarea disfunctionalitatilor.

Indicatori de calitate:
- existenta proiectelor didactice;
- demersul didactic este/nu este centrat pe formarea de competente prin

activitati de invatare.

OBIECTIV 3 - evaluarea capacitatii cadrului didactic inspectat de a proiecta si implementa
predarea integrata.

Aspecte vizate:
- integrarea continuturilor;
- cuantificarea si corectarea disfunctionalitatilor.

Indicatori de calitate:
- caliatea stiintifica a informatiilor: fara greseli/cu erori stiintifice;
- existd/nu exista legaturi cu alte discipline.

OBIECTIV 4 - evaluarea capacitatii cadrului didactic inspectat de a integra elemente de
evaluare in cadrul activitatilor de predare-invatare.



Aspecte vizate:
- forme de evaluare;,
- metode de evaluare;
- instrumente de evaluare;
- cuantificarea si corectarea disfunctionalitatilor.
Indicatori de calitate:
- obiectivitatea evaluarii;
- existenta/neexistenta dovezilor evaluarii de progres;
- feedback-ul acordat elevilor: constructiv/demoralizant;
- existenta/neexistenta bateriilor de teste (initiale, sumative), cu bareme,
interpretare si masuri de ameliorare a rezultatelor;
- varietatea instrumentelor de evaluare;
- testele sumative au/nu au structura celor date la examenele nationale.

OBIECTIV 5 - evaluarea capacitatii cadrului didactic inspectat de a integra elemente de
evaluare alternativa in cadrul activitatilor de predare-invatare.
Aspecte vizate:
- portofoliul de activitate/portofoliul elevului;
- probele orale;
- cuantificarea si corectarea disfunctionalitatilor.
Indicatori de calitate:
- seutilizeazd/nu se utilizeaza autoevaluarea si interevaluarea;
- existenta structurii initiale a portofoliilor;
- realizarea portofoliului este/nu este coordonati initial si pe parcurs;
- existenta portofoliilor de evaluare si de activitate (ale cadrului didactic si ale
elevilor);
- produsele activitatii se expun/nu se expun in sala de clasd sau in unitatea
scolara.

OBIECTIV 6 - evaluarea capacitdtii cadrului didactic inspectat de a integra Tehnologia
informatiei si a comunicarii (TIC) in activitatea didactica.

Aspecte vizate:
- accesarea informatiei cu TIC;
- prelucrarea informatiei cu TIC;
- evaluarea cu ajutorul TIC;
- cuantificarea si corectarea disfunctionalitatilor.

Indicatori de calitate:
- utilizarea TIC se regdseste/nu se regéseste In proiectarea didacticd;
- sarcinile sunt/nu sunt diversificate (accesarea informatiei, prelucrarea si

evaluarea).

OBIECTIV 7 - evaluarea capacitatii cadrului didactic inspectat de a utiliza metodele de
invatare diferentiata.
Aspecte vizate:
- centrarea pe elev a demersului didactic;
- adaptarea sarcinilor din perspectiva inteligentelor multiple;
- cuantificarea si corectarea disfunctionalitatilor.
Indicatori de calitate:



existd/nu existd strategii de abordare diferentiata in documentele de
proiectare curricular;

exista/nu existd secventele de invatare adaptate specificului clasei/elevilor;
existd/nu exista proecupari pentru stimularea performantei;

existd/nu existd preocupari pentru remedierea dificultdtilor de invatare ale
elevilor cu cerinte speciale;

se utilizeaza/nu se utilizeaza strategii de gandire critica.



mai

iunie

Nr.Crt Nume si prenume octombrie | noiembrie | decembrie | lanuarie | februarie | martie | aprilie
1 SISTIAC VIORICA
2 TANASA ANA MARIA _—
3 MECHIS CRISTINA ALINA ]
4 NAZARE FLORENTINA
5 CHIROCED ALINA
6 ROSCA NEAMTU ANA ]
7 ROTARIU IRINEL COSTEL ]
8 MANUCA AIONESEI PETRUTA
LUCIANA
9 COJOCARU GRUIA LUCIAN ] ]
10 COJOCARU ALINA
11 CIUBOTARIU DIDINA
12 ONCIU RAMONA LAVINIA |
13 DUMITRAS IOANA DIANA ]
14 SCHIOPU ELENA |
15 CIURDEA IONELA MADALINA
16 EAVORSCHI DENISA ]
17 BOF ROXANA ELENA
18 LEPSA GRIGORAS ELENA ]
19 ACOSTINESA DOINA ]
20 PALAMARIU NUTA ]
21 RADU CATALINA MARIA
22 OANEA ALEXANDRU MIHAI
23 ANDRIES ADRIAN STEFAN
24 SCRIPCARIU COSMINA STEFANIA
25 IRIMIA ELENA ]
26 RUSU LOREDANA
27 HOROPCIUC IONEL
28 HOROPCIUC ADRIANA




29

APARASCHIVEI RAMONA IONELA

30 NECHIFOR DANUT DUMITRU

31 CRACIUN VASILIU CLAUDIA
CRISTINA

32 BALAN APOSTOL ANA MARIA

33 GRIGORE ANDREI SILVIU

34 TUCA DANA

35 PATAPE MARTA CLAUDIA

36 PANZARU SILVIAN STEFAN

37 PRODAN MIHAELA

38 VOICULESCU LILIANA

39 BARBACARU VIOLETA FELICIA

40 LEVITCHI SILVIU

41 PADURARU MARIUS DUMITRU

42 NAZARE ADRIAN DANUT

43 MITCU DIANA MARIA

44 ANDRONIC GHEORGHE VIOREL

45 SABOTNICU NADIA

46 MIHAI BIANCA MARIANA

47 OSTAFE EDWARD ADRIAN




